La Maison Nationale de I’'Eau et de la Péche
Un pole
de compétences reconnu
Organisme pionnier et réputé nationalement
dons le domaine des formations professionnelles
liges & la gestion des milieux aquatiques
et leur valorisation halieutique,
la Maison Nationale de I'Eau et de la Péche
est depuis le 17 janvier 1992 un centre
du Syndicat Mixte Sadne et Doubs,
Etablissement Public Territorial regroupant :

® 3 régions

e 9 départements

e 7 agglomérations
pour définir et meltre en ceuvre des stratégies
cohérentes de gestion des riviéres.

E MAISON NATIONALE DE
L'EAU ET DE LA PECHE

Syndicat mixte Sadne et Doubs - Délégation d"Ornans
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MAISON NATIONALE DE
L'EAU ET DE LA PECHE

Synaicat mixte 5a8np at Douba - Délégation ¢ Ornant

36, rue Saint-Laurent - 25290 Ornans
Tel. 03 81 57 14 49 - Fax 03 81 57 19 81

E-mail : mnep@wanadoo.fr
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en partenariat avec

T Franche-Comté
Conseil régional

Horaires : : ER B '
2h-12h/14h-17h g i z i ' 3 : : Franche-Comté
Responsable de la formation : Stéphane BENQUET : i o = i : il Conseil régional

Secrétariat : Stéphanie LAMBERT
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+ Acqueérir les connaissances techniques nécessaires
* & la définition, la mise en ceuvre et le suivi des
: programmes de gestion des cours d'eau et des

: systémes lacustres.
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* Technicien supérieur possédant des connaissances
en environnement ou en aménagement du ferritoire.

* Technicien et responsable environnement des
entreprises et des collectivités territoriales.

. Cedditron: U kdinaioh

: Age : plus de 20 ans.

+ Miveau requis : BAC + 2,

: Expérience professionnelle souhaitée :

: 2 ans minimum si dipléme équivalent au Bac.

Aptitude aux relations publiques indispensable.

* Sélection sur dossier et entretien avec une com-
mission de recrutement courant juin/juillet.

* Le candidat doit &fre sorti du systéme scolaire
depuis au moins 12 mois.
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10 & 12 stagiaires.
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* Maison Nationale de 'Eau et de la Péche, avec le
: soutien financier du Conseil Régional de Franche-
+ Comté et de I'Union Européenne."”
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De début septembre & fin février.
858 heures dont 312 heures de stage pratique.
1) s rdsarve &occend de financement prialable
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Environnement de I'activité :

- Définition de I'activité ;

- Organisation institufionnelle de la gestion des
milieux aguatiques ;

- Cadre réglementaire, administratif et financier de
la gestion des milieux aquatiques.

Fonctionnement des milieux aquatiques :
- Les milieux aquatiques au sein
de d’hydrosystéme ;
- Hydraulique et morphodynamique
des cours d'eaqu ;
- Physico-chimie des eaux et assainissement ;
- Exigences écologiques de la biocénose
aguatique ;
- Diagnostic des milieux aquatiques.

Aspects techniques de la gestion

des milieux aquatiques :

- Travaux sur la ripisylve et programmation
pluriannuelle ;

- Travaux d'aménagement en riviére : techniques,
impacts et détermination ;

- Conciliation entre protection et valorisation.

Stages pratiques :
- 2 semaines, en octobre.
- 3 semaines, en décembre.

- 3 semaines, en janvier-février.
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: rapport de stage devant une commission de valida-
* fion. ;

: Contrdle continu, mises en situation, soutenence du
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Formation conventionnée par le Conseil

Régional de Franche-Comté" pouvant donner lieu

@ rémunération,

* Frais d'instruction de dossier d'inscription : 10 €.
Participation des stagiaires conventionnés au colt
de formation : gratuit.

* Pour les salariés en Congé Individuel de
Formation, colt pédagogique global du stage :
4.702,90 €.

Déplacements, hébergement et repas
a la charge des participants
{liste communiquée aux stagiaires].
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Poste de chargé de mission,

technicien de riviére aupres :

- des collectivités territoriales
(conseils généraux, communautés
de communes, syndicats...) ;

- des entreprises et associations
ceuvrant dans la restauration et
I'oménagement des systémes
oguatiques.
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Certificat de reconnaissance dampqcnéadéiwré
par le cenire, sous I'autorité de représentants du
monde professionnel. ;
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